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Oficio No. 56/DIIC/22

Santiago Maravatio, Gto. 11 de Julio del 2022

Prof. J. Angel Narvaez Cardona

Secretario de Ayuntamiento.

Por medio de la presente, reciba un cordial saludo y a su vez, aprovecho este
espacio para solicitar un punto de acuerdo en la proxima sesion, para condonar un
porcentaje en los recargos de impuesto predial, y de esta forma se incrementen los

pagos.

Quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion o duda.

“ATENTAMENTE”

ﬁ/esenié Alcantar Castillo
cargada de la direccién del

departamento de Impuesto Inmobiliario y Catastro.

C.c.p. Archivo

Q calle 5 de Mayo No. 3 Col. Centro C.P. 38970 Santiago Maravatio, Gto. \.466-451—0003 / 466-451-0004

santiagomaravatio.presidencia@gmail.com f https://www.facebook.com/elpueblohacelahistoria/
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H. AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO MARAVATIO 2021-2024.

“El pueblo hace la historia”

Asunto: Solicitud.
Oficio: EM/279/2022
Santiagp Maravatio, Gto. A 12 de julio de 2022

PROF. J. ANGEL NARVAEZ CARDONA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 2021-2024

PRESENTE

La que suscribe P.T.l. Areli Ramirez Gasc _.;;,Cerdinadora de Educacion Municipal, por
medio del presente le envio un cordial y afectuoso saludo, a su vez me dirijo a usted de la manera

més atenta para solicitar un punto de acuerdo en I’a:i-préxi'ma sesidn de H. Ayuntamiento, ya que es

necesario el analisis y aprobacién.del programa "Estimulo Educativo 2022" el cudl arroja la cantidad

de $79,500.00 (setenta y nueve mil quiniént'd?sf»péSd 00/100 M icho programa y recurso van

destinados a los alumnos mas destacados de 105 I’IIV‘__ _ écién primaria, secundaria y medio
superior, inscritos en las diferentes mstltumones de nuestro municipio, los cuales se tienen

contemplados entregar en los eventos de- claysura de cada institucion.

Nota: Anexo minuta. y d:,_i’ctémler‘;_,’gr';i;i:tid de Eﬁd_gcacic’m dentro del H.

Ayuntamiento.

Sin mas por el momento me despido de usted en espera de una respuesta favorable a la
presente y quedo a sus érdenes para cualquier duda y/o aclaracion.

ATENTAME
“El pueblo hagfk
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Gobierno Municipal
de Santiago Maravatio.

DICTAMEN

Santiago Maravatio, Gto., ..c.cccceveunee. 11 de julio del 2022

VISTO

Para emitir el dictamen de los lineamientos del programa “ESTIMULO EDUCATIVO 2022”.
ANTECEDENTES:

PRIMERO. - En virtud del aprovechamiento a los alumnos mas destacados del municipio en los
niveles, primaria, secundaria y Conalep, el Consejo Municipal de Participacién Social en la Educacién
del municipio de Santiago Maravatio, a través de la coordinacion de Educaciéon Municipal, pretenden
otorgar un estimulo econdmico a los alumnos mas destacados del municipio que tengan como
promedio minimo 8.5 durante el ciclo escolar presente 2021-2022.

SEGUNDO. - El departamento de Educacion en conjunto con la comisidn de Educacion por parte del
H. ayuntamiento 2021-2024 avalan la presente convocatoria derivada al incentivo econémico que
se les otorgara a los alumnos con mejor aprovechamiento en la educacién del municipio.

CONVOCATORIA
ESTIMULO EDUCATIVO 2022.

Se extiende la presente convocatoria a los 11 dias del mes de julio del afio 2022.

La Presidencia Municipal de Santiago Maravatio; Guanajuato, a través de la coordinacién
de Educacidon Municipal, convoca a las instituciones en los niveles, primaria, secundaria y
bachillerato; a participar en el programa Unico de Estimulo Educativo 2022.
Bases

» El estimulo educativo 2022 es un incentivo econdmico que se otorgara a los alumnos mas
destacados del municipio.

> El director y/o encargado de la institucion educativa debera entregar el listado de los
alumnos que cumplan con los requisitos solicitados, asi como informar la fecha de
clausura de ciclo escolar en la institucion a su digno cargo, ya que en dicho evento se hara
la entrega del recurso.

» La documentacién requerida se recibird los dias Junes 18 v martes 19 de julio del presente
arno

» La institucién que no entregue en el periodo establecido no participard en el programa.

Se otorgara el estimulo a los alumnos que tengan como promedio minimo 8.5.

El estimulo se otorgara a los tres primeros lugares por grado y grupo en escuelas de

organizacion completa.
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En las instituciones multigrado les otorgara estimulo a los tres primeros lugares por grupo.
En las unitarias se manejara unicamente tres estimulos.

En caso de empate el director y/o encargado de la institucion educativa deberd analizar los
expedientes de cada alumno (conducta, habilidades, puntualidad, etc..), y queda a su
consideracién.

Requisitos
1. Constancia de estudios vigente con calificacion.

2. Copia de credencial del padre y/o tutor.
3. Copia de comprobante de domicilio.

Estimulo

ler lugar: $700.00
2do lugar: $500.00
3er lugar: $300.00

Documentacion complementaria para el expediente
1. Solicitud de apoyo.

2. Solicitud de agradecimiento.
3. Fotografia de recurso recibido.

FIRMA DE LA COMISION
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S
P.T.l. Areli Ramirez Gasca
Encargada de la Direccidén de Educacion

%

Profr.;ﬁ)/sé Lépez Nava
Presidente de la comision

C. Maria Guadalupe Flores Amézquita C. Juan Armando Cardoso Chavez

Vocal Vocal
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H. AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO MARAVATIO 2021-2024.

“El pueblo hace la historia”

Asunto: El que se indica
Oficio: EM/181/2022
Santiago Maravatio, Gto. A 27 de abril de 2022

PROF. J. ANGEL NARVAEZ CARDONA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 2021-2024

PRESENTE

la gue suscribe P.T.L. Areli Ramirez Gasca;-Coordinadora de Educacidon Municipal, por
medio del presente le envio un cordial \f-_afectuogo saludo; a su vez aprovecho la ocasion para
solicitarle que en la préxima sesién de Ayuntamiento sea considerado el programa “Estimulos a

docentes y/o administrativos”, cabe mencionar que el dia martes 26 de abril me reunf con la

comisién de Educacion por parte de! H. Ayuntamiento: dond imos a la tarea de realizar el

dictamen y minuta correspondientes al programa. E e solicito sea considerado para su

autorizacidn por parte del H. Ayuntamiéhté.

Nota: Anexo dictamen y minuta pbf pérte de la comision de Educacion.

Sin mas por el momento me desp o de usted n esp’ a de una respuesta favorable a fa
presente vy quedo a sus drdenes para cuaiquner duda y/o aclaracnon

ATENTAMENTE
“El pueblo hace la historia”







COMUNICADO DE PRENSA

CGCS/078

Guanajuato Suspende el Semaforo de Reactivacién Econémica a partir de
Mayo.-

» Guanajuato registra el punto bajo de
hospitalizaciones luego de 2 afios de
pandemia por el COVID-19.

Guanajuato, Gto. 29 de abril de 2022.- El Comité Estatal para la Seguridad
en Salud (CESSA), determind suspender el seméforo estatal de reactivacion
economica y continuar con el monitoreo epidemioldgico del comportamiento del
V|rus SARS CovV2.

La decisidn sera publicada en el Periédico Oficial del Estado y deja sin efecto a
partir de este 2 de mayo, las medidas generales para el ingreso a establecimientos
mercantiles y oficinas gubernamentales o privadas, espacios culturales, asi como
otras instalaciones, contenida en los acuerdos previos al CESSA en lo relativo a la
colocacién de filtros sanitarios para la toma de temperatura, aplicacién de gel
antibacterial y uso de tapete sanitizante en entradas de recintos.

. Se mantienen las siguientes medidas: uso preferente de cubrebocas o mascarillas
en espacios cerrados, dispensadores de gel antibacterial con 70% del alcohol en
entrada y espacios de uso comn, asi como la ventilacion natural permanente.

Estas d'ete_rminaciones podran ser modificadas acorde a lo que vaya determinando
la autoridad sanitaria federal.

La Secretaria de Salud del Estado, informd que se debera fortalecer la vigilancia
epidemioldgica sobre todo.en casos respiratorios en todas las unidades del sector
salud como parte fundamental del seguiriento al comportamiento del virus.

Las decisiones anteriores se tom"an debido a que la Secretaria de Salud de
Guanajuato registra los niveles mas bajos de _hospitalizacion desde el inicio de la
pandemia con un 1 por ciento de ocupacion -de ‘camas, de las 1,321 camas
disponibles.

Faseo de b Presa 113, Guanajuate, 8i6. .0 368000 Tel. {473} 735 36 és Y _
comsoeir@guanaivate.gobanx ,‘ Eeomeogtoe

vrww.guanaiuatogob.mx
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En cuatro oleadas registradas, se OP%efva un descenso determinante, con el
punto mas bajo en dos afos, de pacientes con necesidades de hospitalizacién y una
disminucion marcada de fallecimientos.

Hasta la semana epidemioldgica 15 de este afio, la mayoria de los municipios

estan con cero casos activos, pero se continua con el muestreo de pacientes que
cumplan con la definicion operacional de sintomas respiratorios.

Guanajuato se mantiene a nivel nacional como el estade que mejor ha manejado

la pandemia y la Secretaria de Salud del Estado como Ia dependenCIa mas
transparente en el pais. '

LAS RECOMENDACIONES QUE SE MANTIENEN SON:

Lavado frecuente de manos con agua y jabon.

Uso de gel antibacterial con 70% del alcohol.

Privilegiar los espacios abiertos.

Vacunarse cuando el bioldgico esté disponible, en términos de la Politica
Nacional de Vacunacion.

Estornudo de etiqueta. .

No escupir en la calle, y utilizar un papel sanitario y depositarlo en el lugar

adecuado

Acudir a consulta medlca si se identifican datos de enfermedad respiratoria
aguda.

Fasen de (s Press 113, Guanajuste, Gio, U, 36000 Tel, (473 723538 B &Y
tomgachi@guansivatogobmx Bff @consoogto
www.guanajuato.gob.mx :
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Santiago Maravatio, Gto., 28 de marzo de 2022
Numero de oficio: CONTM-070/2022
Asunto: El que se indica.

Prof. J. Angel Narvaez Cardona
Secretario del Honorable Ayuntamiento.
PRESENTE

El que suscribe Lic. Juan Carlos Flores Tapia, Contralor Municipal de Santiago
Maravatio, Gto., por medio de este conducto reciba un cordial saludo, y a su vez,

sirva el presente oficio para solicitar:

Se suba en un punto del orden del dia; LOS ULTIMOS DOS INFORMES BIMESTRALES
DE MANERA INFORMATIVA SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN ESTA
CONTRALORIA MUNICIPAL, ESTO PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 139 FRACCION
VI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO.

Sin méas por el momento me despido de usted, agradeciendo la atencién brindada

al presente.

Lic. Juan ('f; los Flores Tapi
Contralor Municipal






CONTRALOR MUNICIPAL.

CONTRALORIA MUNICIPAL
PRIMER INFORME DE CONTRALORIA ;MUNICIPAL 2022

!

El informe de actividades de la Contraloria Municipal de la Administracién Publica
2021-2024, correspondiente del 01 de enero del 2022, al 28 de febrero del 2022,
para dar cumplimiento a lo previsto por el articulo| 139, Fraccion VI de la Ley
Orgénica Municipal vigente para el Estado de Guanajuato, y de esta manera, hacer
del conocimiento de este H. Ayuntamiento dichas act;iilidades.

Por lo que a continuacién informo todas estas acciones realizadas por el
departamento de la Contraloria Municipal, todas ellas apegadas a la Ley y al plan
anual de trabajo propuesto por el titular de dicha dependencia, con la finalidad de
coadyuvar con el correcto manejo administrativo de esta Presidencia Municipal de
Santiago Maravatio, Guanajuato, asi como de sus organismos publicos

descentralizados.

PLAN DE TRABAJO

Se present6 al Honorable Ayuntamiento en sesién, el !Fflan de Trébajo y el programa
de auditoria y revisiones anuales de este Organo Interno de Control, esto para dar
cumplimiento al‘articulo 139 fraccién | de la Ley Organica Municipal para el Estado

de Guanajuato. -

PROGRAMA DE VISITAS

Se implementd un programa de visitas aleatorias a las dependencias de esta
administracién para asi promover medidas para prevenir y corregir las deficiencias
detectadas, esto mediante recomendaciones y medidigls preventivas o correctivas.
Lo anterior para que las dependencias Y entidades se rf]anejen por un buen camino
y esta administracion tenga un excelente servicio para iodos nuestros ciudadanos.

GASTO PUBLICO.

Como lo menciona ya la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, este
érgano interno de control tiene Ia atribucién de vigilar lalcorrecta aplicacion del gasto
pubiico y su congruencia con el presupuesto de egreso, asi como e} correcto uso
del patrimonio municipal, promoviendo la eficacia, eficiencia y legalidad en su
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gjercicio. Es por eso que todos los integrantes de
estan realizando sus debidas actividades para salv

Con forme a la marcha de esta administracion el Org

ste Organo Interno de Control

juardar lo antes mencionado.

INVENTARIOS

ano Interno de Control se da a
stros, del inventario para que

la tarea de vigilar y verificar que se cuente con reg
este se tenga en contaste actualizacion.

Este Organo I:nterno de Control, trabaja dia a dia pai
Municipales s?émpre se ajusten a las disposiciones

OBRA PUBLICA

a vigilar gue las Obras Publicas
de Ley, se rijan con rectitud y

asi salvaguardar que todo lo implementado se reali;c;é en tiempo y forma para que
con esto el municipio obtenga sus beneficios y realrpe}nte se vean reflejados.

Pl

Se implemento 'un sistema de quejas actualizado
confianza de acercarse a la esta oficina, presentar U

ocasion si se les tomara en cuenta para tener uns

alcance que se pueda tener.

QUEJAS Y DENUCIAS

para que asi se sientan en la

na queda y saber que en esta
respuesta favorable hasta el

CAPACITACIONES

tar capacitados para asi tener

Este Organo interno de control esta interesado en es
un mejor desempefio, es por eso que ests en contan

te actualizacién y aprendizaje,

para que con esto podamos realizar nuestras actividades con eficiencia.

Sin mas por el momento me despido de ustedes.

ATENTAMENTE:

SANTIAGO MARAVATIO, G
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LIC. JUAN CARLOS FLORES
CONTRALOR MUNICIPA
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Se estuvo presente en reuniones informativas del Organo Colegiado “Alianza de
Contralores Estado-Municipio”.

Se tuvo presencia virtual en el Diplomado del Control, Evaluacion y fiscalizacion de
la Gestidn Publica.

En fecha 9 de febrero del 2022 se participd de manera virtual en la capacitacion
denominada AUDITORIA GUBERNAMENTAL impartido por ASEG

El 16 de febrero del presente afio se participé en la capacitacion denomina.qa
VITACORA ELECTRONICA BESOP impartido por la Secretaria de la Funcion
Publica

CARPETAS DE INVESTIGACION.

SE INICIO CARPETAS DE INVESTIGACION

Se iniciaron carpetas de investigacion para su realizar sus debidas diligencias vy
llegar a una resolucién en el sentido que se desahogue.

CMSM-INV-007/2021 EN INVESTIGACION
CMSM-INV-008/2021 EN INVESTIGACION
CMSM-INV-001/2022 EN INVESTIGACION
CMSM-INV-002/2022 EN INVESTIGACION

DECLARANET
Se realizaron bajas de los integrantes de la administracion saliente salientes que
estaban dados de alta en esta plataforma DeclaraNet, posteriormente de este
dio & la tarea en dar de alta a los integrantes de la

patrimoniales de las cuales toda persona que ocu
4 presentar su declaracién inicial, asi como |
este Organo esta al tanto.

P& Un cargo publico esta obligado
a anual y final si es el caso. De lo cual



CONTRALOR MUNICIPAL.

CONTRALORIA MUNIGIPAL
INFORME DE CONTRALORIA MUNICIPAL

El informe de actividades de la Contraloria Municipal de la Administracion Publica
2021-2024, correspondiente del 10 de octubre del 2021, ai 31 de diciembre del
2022, para dar cumplimiento a lo previsto por el articulo 139, Fraccion Vi de la Ley
Organica Municipal vigente para el Estado de Guanajuato, y de esta manera, hacer
del conocimiento de este H. Ayuntamiento dichas actividades. Cabe mencionar que
este informe por motivos de cambio de administracion se realizara por esta Onica
ocasion de este modo con las fechas ya sefialadas.

Por lo que a continuacion informo todas estas acciones realizadas por el
departamento de la Contraloria Municipal, todas ellas apegadas a la Ley y al plan
anua! de trabajo propuesto por el titular de dicha dependencia, con la finalidad de
coadyuvar con el correcto manejo administrativo de esta Presidencia Municipal de
Santiago Maravatio, Guanajuato, asi como de sus organismos publicos

descentralizados.

ACTIVIDADES DE CONTRALORIA

Se trabajo de manera conjunta con la Secretaria del H. Ayuntamiento, asi como con
la comision de hacienda sobre el acta — entrega.

De igual manera como administradores de la plataforma SlIM, se dio apoyo a los
departamentos involucrados en la entrega recepcion y asi realizaran esta actividad

mas eficientemente.
CAPACITACIONES

A partir del 8 de noviembre del 2021 se estuvo capacitande y atendiendo de manera
particular a todas las areas de la Administracion Publica Municipat disipando dudas
en particufar sobre el llenado del SIIM

De igual forma se realizo el Ciclo del Sistema Estatal Anticorrupcion.



- Se observd que, dentro del patrimonio registrado en el Sistema Integral de
Informacién Municipal, existe equipo y mobiliario que no cuenta con etiqueta
correspondiente a la clave de registro del inventario y en otfros su registro ne
es visible por lo que deberan regularizar dichos bienes.

- Dentro del Sistema Integral de informacién Municipai se deberan revisar y
actualizar todas sus plantillas, registrando bienes adquiridos, asi como
también se debera actualizar el nombre del responsable de dichos bienes

- En relacién a bienes obsoletos, deberan solicitar su respectiva baja con
estricto apegoe a la Ley

- Referente a los archivos donde se encuentran carpetas, lefforts ©
expedientes que no cuentan con requisitos basicos establecidos en la Ley de
Archivos del Estado de Guanajuato, se debera trabar conjuntamente con el
encargado Archivo Municipal para, en caso de existir dudas, y poder dar
cumplimiento a lo establecido en dicha Ley.

REGLAMENTO

Se creo el Reglamento para la Eleccion del Contralor Municipal y Creacion del
Comité Municipal Ciudadano de Santiago Maravatio, Guanajuato, el cual fue
analizado y aprobado por el Honorable Ayuntamiento y se realizara su debida
publicacién. Ya que no se contaba con el.

COMITE MUNICIPAL

En conjunto con la comision de contraloria se trabajé para llevar a cabo el proceso
de la conformacion del Comité Municipal Ciudadano.

ATENTAMENTE:

SANTIAGO MARAVATIO, GTO.
iy

LIC. JUAN CARKOS FLORES TAPIA

CONTRALOR MUNICIPAL.



UNIDAD DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA QUE SE
ENCUENTRAN EN LA ETAPA DE SUBSTANCIACION:

Actualmente en este periodo no se tiene ningun tramite administrativo.

Respecto al cambio de administracién y al programa de revisiones se verificaron
diferentes rubros como ordenamientos juridicos, patrimonio, Sistema integral
Municipal y estado en gue se encuentran los vehiculos de motor de las siguientes

areas.

- Secretaria del H. Ayuntamiento
- Sindicatura

- Obras Publicas

- Tesoreria

- Desarrollo Social

- Desarrollo Econdmico

- Desarrollo Rural

- Deportes

- Servicios Municipales

- Recursos Humanos

- Acceso a la informacion

- Ecologia

Instituto Municipal de Planeacion
- Educacion

- Desarrollo integral de la Familia

- Casa de la cultura
- Seguridad Publica, Transito y Proteccién Civil

Derivado de las revisiones practicadas se encontraron puntos de probables faltas
administrativas por ex funcionarios las cuales ya han sido turnadas al area
correspondiente para sus respectivas indagaciones, asi como también emitieron
puntos de recomendaciones de manera general para cada una de las areas
mencionada, las cuales se encuentran en proceso de solventar.



